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RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA

pn. ,,Tworzenie sciezek reintegracji oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym — wspotpraca pomiedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego a podmiotami zatrudnienia socjalnego, zaktadami
aktywnosci zawodowej, warsztatami terapii zajeciowej,
przedsiebiorstwami spotecznymi oraz innymi podmiotami na poziomie
lokalnym” (W FORMIE ONLINE)

Wykonawca szkolenia: Kancelaria Doradcza Progressio Przemystaw Kuderczak
ul. Boleslawa Prusa 12, 55-050 Sobotka

Forma szkolenia: ONLINE
Trener: Joanna Burkiewicz

Termin szkolenia: 27 wrzesnia 2024 r. - w godz. 8.30 - 15.30 (8 godzin
dydaktycznych),

Program szkolenia:

1. Reintegracja spoteczno — zawodowa: definicja, cele i zadania, grupy wymagajgce
wsparcia.

2. Podmioty ekonomii spotecznej np. podmioty zatrudnienia socjalnego, zaktady
aktywnosci zawodowej, warsztaty terapii zajeciowej, przedsiebiorstwa spoteczne —
typy, zadania, oferowane formy wsparcia.

3. Ekonomia spoteczna jako system organizacji i podmiotéw, wspierajgcych reintegracje
spoteczng i zawodow3.

4. Zatozenia sciezki reintegracji spoteczno-zawodowej dla ré6znych grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ze szczegdblnym uwzglednieniem oséb
Z niepetnosprawnosciami.

5. Diagnoza oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich potrzeb jako podstawa
dziatan reintegracyjnych.

Metody i formy reintegracji spoteczno-zawodowej w podmiotach ekonomii spoteczne;.
Indywidualny plan reintegracji.

Kluczowe podmioty swiadczgce wustugi reintegracji i aktywizacji spotecznej
i zawodowej, interesariusze wspomagajacy proces reintegracji.

9. Standardy jakosci ustug reintegracji spotecznej i zawodowej.

10. Model systemu wsparcia w ramach rehabilitacji spotecznej i zawodowe;.

> )JKOORDYNACJA

c('b POLITYKI SPOLECZNEJ

W WOIEWODZTWIE SWIETOKRZYSKIM



11. Wspdtpraca ZAZ i WTZ w zakresie przeptywu uczestnikow i planowanie $ciezki
reintegracji spoteczno-zawodowe;j.

12. Formy wspotpracy JST z innymi podmiotami na rzecz reintegracji spotecznej
i zawodowe;j.

13. Przyktady dobrych praktyk skutecznych sSciezek reintegracji oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Harmonogram szkolenia:

e 08:30 —10:00 — pierwszy modut
e 10:00 —10:15 — przerwa

e 10:15-11:45 — drugi modut

e 11:45-12:00 — przerwa

e 12:00 — 13:30 — trzeci modut

e 13:30—-14:00 — przerwa

e 14:00 — 15:30 — czwarty modut
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