
 

Ramowy program szkolenia online pn. „Tworzenie ścieżek reintegracji osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym - współpraca pomiędzy jednostkami samorządu terytorialnego a 

podmiotami zatrudnienia socjalnego, zakładami aktywności zawodowej, warsztatami terapii 

zajęciowej, przedsiębiorstwami społecznymi oraz innymi podmiotami na poziomie lokalnym” 

realizowane w ramach projektu pn. „Koordynacja polityki społecznej w województwie 

świętokrzyskim" z programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027, Działanie 

04.13 – Wysokiej jakości system włączenia społecznego, współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

 

Organizator: Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Kielcach 

Realizator: „SZARY WILK” Centrum Kompetencji Alicja Czerwińska,  
ul. Goldhammera 14, 33-100 Tarnów 

Forma szkolenia: ONLINE 

Trener: Monika Wójcik 

Termin szkolenia: 05.08.2026 

Godziny szkolenia: 8.00-15.00 

Program szkolenia: 

1) Reintegracja społeczno – zawodowa: definicja, cele i zadania, grupy wymagające wsparcia. 

2) Podmioty ekonomii społecznej np. podmioty zatrudnienia socjalnego, zakłady aktywności 

zawodowej, warsztaty terapii zajęciowej, przedsiębiorstwa społeczne – typy, zadania, oferowane 

formy wsparcia. 

3) Ekonomia społeczna jako system organizacji i podmiotów, wspierających reintegrację społeczną i 

zawodową. 

4) Założenia ścieżki reintegracji społeczno-zawodowej dla różnych grup zagrożonych wykluczeniem 

społecznym, ze szczególnym uwzględnieniem osób z niepełnosprawnościami. 

5) Diagnoza osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i ich potrzeb jako podstawa działań 

reintegracyjnych. 

6) Metody i formy reintegracji społeczno-zawodowej w podmiotach ekonomii społecznej. 

7) Indywidualny plan reintegracji. 

8) Kluczowe podmioty świadczące usługi reintegracji i aktywizacji społecznej i zawodowej, 

interesariusze wspomagający proces reintegracji. 

9) Standardy jakości usług reintegracji społecznej i zawodowej. 

10) Model systemu wsparcia w ramach rehabilitacji społecznej i zawodowej. 

11) Współpraca ZAZ i WTZ w zakresie przepływu uczestników i planowanie ścieżki reintegracji 

społeczno-zawodowej. 

12) Formy współpracy JST z innymi podmiotami na rzecz reintegracji społecznej i zawodowej. 

13) Przykłady dobrych praktyk skutecznych ścieżek reintegracji osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 

 

 



Harmonogram szkolenia: 

• 08:00 – 9:30 – pierwsza część 

• 9:30 – 9:45 – przerwa (15 min) 

• 9:45 – 11:15 – druga część 

• 11:15 – 11:45 – przerwa (30 min) 

• 11:45 – 13:15 – trzecia część 

• 13:15 – 13:30 – przerwa (15 min) 

• 13:30 – 15:00 – czwarta część 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


